
Έρευνα Προοπτικών Απασχόλησης 
της ManpowerGroup Ελλάδας 
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Εξέλιξη προθέσεων προσλήψεων ανά τρίμηνο απο το 2020
 (εποχικά προσαρμοσμένoι δείκτες)

 (εποχικά προσαρμοσμένoι δείκτες)

Παγκόσμια Κατάταξη Προθέσεων Προσλήψεων

Ο όρος Συνολικές Προοπτικές Απασχόλησης που χρησιμοποιείται σε αυτή την έρευνα είναι 
το αποτέλεσμα της αφαίρεσης του ποσοστού των εργοδοτών που αναμένουν αύξηση στο 
ανθρώπινο δυναμικό τους από το ποσοστό των εργοδοτών που αναμένουν μείωση – ο δείκτης 
για το πρώτο τρίμηνο του 2024 φτάνει στο +12%.
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Κλάδοι με τις Ισχυρότερες & Ασθενέστερες Προθέσεις Προσλήψεων

Ο κλάδος Υπηρεσιών Επικοινωνίας καταγράφει τη μεγαλύτερη αύξηση 
του αριθμού των απασχολουμένων (+33%).
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Συγκρατημένες οι Συνολικές 
Προοπτικές Απασχόλησης στην 

Ελλάδα για το πρώτο τρίμηνο του 
2024, οποίες διαμορφώνονται 

στο +12%*

Το 28% των εργοδοτών αναμένει αύξηση 
του αριθμού των απασχολουμένων, το 

18% προβλέπει μείωση, το 51% δεν 
περιμένει κάποια αλλαγή και το 3% 

δήλωσε ότι δεν γνωρίζει

Τη μεγαλύτερη αύξηση 
αναμένει ο τομέας 

Υπηρεσιών Επικοινωνίας 
(+33%)

(*) Η έρευνα διεξήχθη τον Οκτώβριο του 2023 σε 40.077 εργοδότες σε 41 χώρες, συμπεριλαμβανομένων 525 Ελλήνων εργοδοτών, 
για τις προθέσεις προσλήψεων του 1ου τριμήνου 2024.

Οι εργοδότες και στις 41 χώρες αναμένουν θετικές προθέσεις προσλήψεων για το πρώτο 
τρίμηνο του 2024.

Προθέσεις προσλήψεων 
ανά γεωγραφική 
περιφέρεια
Η πιο ισχυρή περιφέρεια στη 
χώρα μας είναι η Βόρεια Ελλάδα 
(+16%).
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Ακολουθήστε μας:Για τα πλήρη αποτελέσματα της έρευνας,  
επισκεφθείτε το www.manpowergroup.gr/nea/
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